
Протокол опроса работодателей об удовлетворенности качеством образования выпускников  

ОПОП ВО по направлению подготовки 48.03.01 Теология профиль «Богословие, государство, коммуникации» 
 
В опросе приняли участие 7 работодателей. 

 

№ 

п/п 
Вопросы работодателям 

Средний 

балл 
Результаты опроса, % 

1. Оцените сотрудничество с университетом в области организации практики обучающихся. 4,34 86,80 

2. Оцените сотрудничество с университетом в области разработки фонда оценочных средств. 4,82 96,40 

3. Оцените сотрудничество с университетом в области актуализации и разработки учебных курсов. 4,26 85,20 

4. Оцените сотрудничество с университетом в области преподавания и проведения мастер-классов. 4,51 90,20 

Удовлетворенность работодателей в реализации ОПОП ВО 
Суммарный 

балл 
89,65 

6. Оцените свою готовность трудоустроить обучающихся, прошедших практику в вашей организации? 4,44 88,80 

7. *Оцените свою готовность трудоустроить в вашей организации выпускников университета? 4,75 95,00 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников 
Суммарный 

балл 
91,90 

8. *Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников? 4,42 88,40 

9. 
*Оцените степень сформированности компетенций выпускников, необходимых им для осуществления 

профессиональной деятельности в вашей организации 
4,64 92,80 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников программы 
Суммарный 

балл 
90,60 
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Протокол опроса работодателей об удовлетворенности качеством образования выпускников  

ОПОП ВО по направлению подготовки 48.04.01 Теология профиль «Богословие, государство, идеология» 
 
В опросе приняли участие 5 работодателей. 

 

Результаты опроса 

№ 

п/п 
Вопросы работодателям 

Средний 

балл 
Результаты опроса, % 

1. Оцените сотрудничество с университетом в области организации практики обучающихся. 4,05 81,00 

2. Оцените сотрудничество с университетом в области разработки фонда оценочных средств. 4,43 88,60 

3. Оцените сотрудничество с университетом в области актуализации и разработки учебных курсов. 4,31 86,20 

4. Оцените сотрудничество с университетом в области преподавания и проведения мастер-классов. 4,65 93,00 

Удовлетворенность работодателей в реализации ОПОП ВО 
Суммарный 

балл 
87,20 

6. Оцените свою готовность трудоустроить обучающихся, прошедших практику в вашей организации? 4,45 89,00 

7. *Оцените свою готовность трудоустроить в вашей организации выпускников университета? 4,03 80,60 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников 
Суммарный 

балл 
84,80 

8. *Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников? 4,81 96,20 

9. 
*Оцените степень сформированности компетенций выпускников, необходимых им для осуществления 

профессиональной деятельности в вашей организации 
4,44 88,80 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников программы 
Суммарный 

балл 
92,50 

 

 



Протокол опроса работодателей об удовлетворенности качеством образования выпускников  

ОПОП ВО по направлению подготовки 37.03.01 Психология профиль «Психолог в социальной сфере» 
 
В опросе приняли участие 8 работодателей. 

 

 

Результаты опроса 

№ 

п/п 
Вопросы работодателям 

Средний 

балл 
Результаты опроса, % 

1. Оцените сотрудничество с университетом в области организации практики обучающихся. 4,08 81,60 

2. Оцените сотрудничество с университетом в области разработки фонда оценочных средств. 4,29 85,80 

3. Оцените сотрудничество с университетом в области актуализации и разработки учебных курсов. 4,30 86,00 

4. Оцените сотрудничество с университетом в области преподавания и проведения мастер-классов. 4,67 93,40 

Удовлетворенность работодателей в реализации ОПОП ВО 
Суммарный 

балл 
86,70 

6. Оцените свою готовность трудоустроить обучающихся, прошедших практику в вашей организации? 4,51 90,20 

7. *Оцените свою готовность трудоустроить в вашей организации выпускников университета? 4,79 95,80 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников 
Суммарный 

балл 
93,00 

8. *Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников? 4,83 96,60 

9. 
*Оцените степень сформированности компетенций выпускников, необходимых им для осуществления 

профессиональной деятельности в вашей организации 
4,58 91,60 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников программы 
Суммарный 

балл 
94,10 

  



Протокол опроса работодателей об удовлетворенности качеством образования выпускников  

ОПОП ВО по направлению подготовки  

37.04.01 Психология профиль «Христианская психология (Психолог в социальной сфере)» 
 
В опросе приняли участие 3 работодателя. 

 

Результаты опроса 

№ 

п/п 
Вопросы работодателям 

Средний 

балл 
Результаты опроса, % 

1. Оцените сотрудничество с университетом в области организации практики обучающихся. 4,08 81,60 

2. Оцените сотрудничество с университетом в области разработки фонда оценочных средств. 4,34 86,80 

3. Оцените сотрудничество с университетом в области актуализации и разработки учебных курсов. 4,09 81,80 

4. Оцените сотрудничество с университетом в области преподавания и проведения мастер-классов. 4,86 97,20 

Удовлетворенность работодателей в реализации ОПОП ВО 
Суммарный 

балл 
86,85 

6. Оцените свою готовность трудоустроить обучающихся, прошедших практику в вашей организации? 4,41 88,20 

7. *Оцените свою готовность трудоустроить в вашей организации выпускников университета? 4,22 84,40 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников 
Суммарный 

балл 
86,30 

8. *Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников? 4,06 81,20 

9. 
*Оцените степень сформированности компетенций выпускников, необходимых им для осуществления 

профессиональной деятельности в вашей организации 
4,55 91,00 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников программы 
Суммарный 

балл 
86,10 

  



Протокол опроса работодателей об удовлетворенности качеством образования выпускников  

ОПОП ВО по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция профиль «Юриспруденция» 
 
В опросе приняли участие 7 работодателей. 

 

Результаты опроса 

№ 

п/п 
Вопросы работодателям 

Средний 

балл 
Результаты опроса, % 

1. Оцените сотрудничество с университетом в области организации практики обучающихся. 4,37 87,40 

2. Оцените сотрудничество с университетом в области разработки фонда оценочных средств. 4,73 94,60 

3. Оцените сотрудничество с университетом в области актуализации и разработки учебных курсов. 4,04 80,80 

4. Оцените сотрудничество с университетом в области преподавания и проведения мастер-классов. 4,64 92,80 

Удовлетворенность работодателей в реализации ОПОП ВО 
Суммарный 

балл 
88,90 

6. Оцените свою готовность трудоустроить обучающихся, прошедших практику в вашей организации? 4,24 84,80 

7. *Оцените свою готовность трудоустроить в вашей организации выпускников университета? 4,73 94,60 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников 
Суммарный 

балл 
89,70 

8. *Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников? 4,37 87,40 

9. 
*Оцените степень сформированности компетенций выпускников, необходимых им для осуществления 

профессиональной деятельности в вашей организации 
4,36 87,20 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников программы 
Суммарный 

балл 
87,30 

  



Протокол опроса работодателей об удовлетворенности качеством образования выпускников  

ОПОП ВО по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция профиль «Корпоративный юрист» 
 
В опросе приняли участие 4 работодателя. 

 

Результаты опроса 

№ 

п/п 
Вопросы работодателям 

Средний 

балл 
Результаты опроса, % 

1. Оцените сотрудничество с университетом в области организации практики обучающихся. 4,48 89,60 

2. Оцените сотрудничество с университетом в области разработки фонда оценочных средств. 4,19 83,80 

3. Оцените сотрудничество с университетом в области актуализации и разработки учебных курсов. 4,26 85,20 

4. Оцените сотрудничество с университетом в области преподавания и проведения мастер-классов. 4,86 97,20 

Удовлетворенность работодателей в реализации ОПОП ВО 
Суммарный 

балл 
88,95 

6. Оцените свою готовность трудоустроить обучающихся, прошедших практику в вашей организации? 4,81 96,20 

7. *Оцените свою готовность трудоустроить в вашей организации выпускников университета? 4,11 82,20 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников 
Суммарный 

балл 
89,20 

8. *Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников? 4,34 86,80 

9. 
*Оцените степень сформированности компетенций выпускников, необходимых им для осуществления 

профессиональной деятельности в вашей организации 
4,37 87,40 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников программы 
Суммарный 

балл 
87,10 

  



Протокол опроса работодателей об удовлетворенности качеством образования выпускников  

ОПОП ВО по направлению подготовки 47.03.03 Религиоведение профиль «Религия, государство, коммуникации» 
 
В опросе приняли участие 3 работодателя. 

 

Результаты опроса 

№ 

п/п 
Вопросы работодателям 

Средний 

балл 
Результаты опроса, % 

1. Оцените сотрудничество с университетом в области организации практики обучающихся. 4,58 91,60 

2. Оцените сотрудничество с университетом в области разработки фонда оценочных средств. 4,82 96,40 

3. Оцените сотрудничество с университетом в области актуализации и разработки учебных курсов. 4,35 87,00 

4. Оцените сотрудничество с университетом в области преподавания и проведения мастер-классов. 4,17 83,40 

Удовлетворенность работодателей в реализации ОПОП ВО 
Суммарный 

балл 
89,60 

6. Оцените свою готовность трудоустроить обучающихся, прошедших практику в вашей организации? 4,42 88,40 

7. *Оцените свою готовность трудоустроить в вашей организации выпускников университета? 4,47 89,40 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников 
Суммарный 

балл 
88,90 

8. *Как бы Вы оценили качество подготовки выпускников? 4,07 81,40 

9. 
*Оцените степень сформированности компетенций выпускников, необходимых им для осуществления 

профессиональной деятельности в вашей организации 
4,32 86,40 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников программы 
Суммарный 

балл 
83,90 

 

 

 



 

 

Оценочная шкала результатов опроса работодателей 

Степень удовлетворенности Процентный интервал удовлетворенности 

Неудовлетворенность До 50% 

Частичная неудовлетворенность От 50% до 65 % 

Частичная удовлетворенность От 65% до 80 % 

Полная удовлетворенность От 80% до 100 % 

 

 


